INTERBIBLIO

Wenn es «gute» und «schlechte» Kulturen gibt
Hierarchien in der soziokulturellen Landschaft
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Wenn es «gute» und «schlechte» Kulturen gibt
Hierarchien in der soziokulturellen Landschaft

Wir befinden uns in einer Umbruchphase: Diskurse rund um Antidiskriminierung,
Rassismuskritik und Diversitét sind im Mainstream angekommen. Und doch ist die
Gesellschaft noch weit davon entfernt, frei von rassistischen Denkmustern zu sein.
Wir leben nach wie vor in einer hierarchischen Gesellschaft, in der es «richtige» und
«falsche» Gefliichtete, «bereichernde» und weniger «bereichernde» Sprachen,
willkommene Expats und weniger willkommene Migrant*innen gibt. Mit diesem
Phdnomen, mit den Hierarchien innerhalb der soziokulturellen Landschaft, werden
wir uns an der interaktiven Tagung unter anderem mit folgenden (Fach-)
Referent*innen auseinandersetzen: Irene Zinng (PH Bern), Dr. Assimina Gouma
(Péddagogische Hochschule Oberésterreich und Autorin), Usama Al Shahmani
(Autor), Dr. Edina Krompéak (Pddagogische Hochschule Luzern).
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Datum: Samstag, 05. November 2022

Zeit: 9.30 Uhr bis 17 Uhr (anschliessend Apéro)

Ort: Kirchgemeinde Bimpliz, Grosser Saal, Bernstrasse 85, 3018 Bern
Preis: Mitglieder kostenlos, Nicht-Mitglieder 100 CHF, Studierende 50 CHF

Sprachen: Deutsch und Franzosisch mit Simultantbersetzung
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PROGRAMM

Ab 9:00 Eintreffen

09:30 Begrissung

Referat 1 + Workshop:
Struktureller Rassismus in den Medien und die Kategorisierung von
Gefliichteten in «echte» und «falsche» Gefliichtete.
Struktureller Rassismus ist eng mit der Berichterstattung verwoben. In einer
09-45 Mischung aus Lesung, Referat und Diskussion setzten wir uns damit auseinander,
’ wie die Wahrnehmung von Gefliichteten von den Medien beeinflusst wird.
Mit Usama Al Shahmani, Schriftsteller und Ubersetzer, Autor der Romane «In der
Fremde sprechen die Bdume arabisch» und «Im Fallen lernt die Feder fliegen»
und «Der Vogel zweifelt nicht am Ort, zu dem er fliegt» (ersch. August 2022)

11:00 PAUSE

Referat 2:

Mehrsprachigkeit zwischen «good and bad diversity»

Linguizismus baut auf Differenzlogiken der Auf- und Abwertung auf, die trotz des

Hypes um ,Diversitdt” wirkméachtig sind. Weshalb trégt die Anerkennung von

1115 Diversitit wenig zur sozialen Gerechtigkeit bei? Und ist Linguizismuskritik eine

' Kampfkunst?

Mit Dr. Assimina Gouma, Professorin fiir Migrationspddagogik und sprachliche
Diversitat an der Pddagogischen Hochschule Oberésterreich. Forscht zu
Migrationsfragen an der Schnittstelle von Bildung, Medien und Gender.

12:15 MITTAGSPAUSE
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13:45

14:35

16.00

16:15

16:45

17.00

Referat 3:

«Die Guten ins Tépfchen, die Schlechten ins Krépfchen»

Der bewusste Umgang mit Mehrsprachigkeit(en) in der interkulturellen Bibliothek -
einige linguizismuskritische Anmerkungen.

Mit Iréne Zingg, Co-Leiterin Bilingualer Studiengang an der Pddagogische
Hochschule Bern

Referat 4 + Entdeckungstour:

Linguistic Landscape und Soundscape - Entdeckung der multimodale Landschaft
von Bern durch Actionbound

Nach einer kurzen Einfiihrung in das soziolinguistische Feld der Linguistic
Landscape (LL) geht es auf eine Entdeckungstour in der Stadt. Gemeinsam werden
die sprachlichen Zeichen und die Klanglandschaft von Bern mit Hilfe der App
Actionbound erforscht. Anschliessend diskutieren wir die Potentiale von LL in der
Bildungslandschaft Bibliothek.

Mit Dr. Edina Krompak, Leiterin des Forschungsschwerpunkts Fachdidaktik der
Sprachen, Pddagogische Hochschule Luzern.

2 Auftrag: Bitte installiert dafiir die kostenlose App Actionbound auf das
Smartphone https://de.actionbound.com/download/

PAUSE

Referat 5:

PAREANAGA: partizipieren, spielen, Vielfalt entdecken

PAREANAGA ist ein Gesellschaftsspiel, das die vielen Sprachen und Kulturen, die in
der Schweiz gelebt und gesprochen werden, in den Vordergrund stellt und sichtbar
macht. Das Spiel ermdglicht einen spielerischen Zugang zur eigenen Biographie
und Mehrfachzugehérigkeiten sowie die der Mitspieler*innen.

Mit Letizia Fontana, Leiterin der interkulturelle Bibliothek Bibliobaobab in
Bellinzona; Sylvia Joss, Projektleiterin Forum Together MultiMondo in Biel und
llena Spinedi, Co-Leiterin von Interbiblio.

Schlusswort

APERO



